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Vorab: Wir nehmen an viel zu wenigen Wettbewerben
teil. Der Grund? Wir haben insbesondere in Osterreich
das Gefuhl, dass die Frustration bei Wettbewerben sehr
hoch ist. Aber auch internationale Wettbewerbe wer-
den wahrscheinlich nach dhnlichen Gesichtspunkten
ablaufen — das heif3t, wo Menschen Uber Produkte von
anderen Menschen entscheiden, wird es immer fur die
Unterlegenen das Gefiihl des,Unfairen” geben. Die ge-
spirte Frustration und,Unfairness” sind zumindest psy-
chologische Hiirden, die es intern zu Gberwinden gilt.

Da wir ein sehr kleines Buro sind, gibt es da aber auch
noch weitere Hiirden wie etwa Referenzprojekte be-
ziehungsweise Auflagen, die kaum zu erfillen sind
(Umsatzzahlen, Projektgré3en etc.). Auch wenn man
engagiert und voller Ideen unabhéngig teilnehmen
wollte, sind manchmal Auflagen derart, dass im Vorhin-
ein ausgeschlossen wird, dass kleine / junge Buros ohne
,Senior“-Partner mitmachen kénnen, die Leistungser-
bringung im Falles des Gewinnes meist nicht wirklich
das Thema sein kann. Es geht da ganz offensichtlich um
politische, vielleicht auch beschrankende Uberlegun-
gen. Das heil3t, mehr Vertrauen in das Kénnen und die
Leistungswilligkeit der Architekten sowie Wildcard-Opti-
onen fur Wettbewerbe wdren sehr wiinschenswert.

Prinzipiell finden wir aber Wettbewerbe sehr wichtig.
Durch die Aufgabenstellungen kénnen neue Gedanken,
Gestaltungsanséatze ausprobiert werden. Bei den von
uns zuletzt teilgenommenen Ausschreibungen haben
wir fir uns — weil fir uns die Auseinandersetzung mit
verschiedenen Themen wichtig war — einen ,sportli-
chen” Ansatz gewahlt: Mitmachen, dabei lernen, wieder
ohne Zwdnge der direkten Einflussnahme durch Bau-
herrn, ein Produkt kreieren, bei dem hundertprozentig
wir entscheiden und gestalten. Es war fir uns auf eine
angenehme Weise immer wieder befreiend. Die Wett-
bewerbe waren fir uns wichtige ,Meilensteine’, auf die
wir regelméRig zurtickgreifen, auch ohne einen Preis

zu gewinnen! Bei Wettbewerben entwickelte Elemente
und Gedanken haben auf erfrischende Art und Weise
unsere Arbeit erneuert. Bei Wettbewerben mitzuma-
chenist flr uns der pure Luxus, denn der finanzielle Auf-
wand ist sehr hoch. Wir haben uns bei den Teilnahmen
immer genau Uberlegt, bei welchen Ausschreibungen
wir einreichen wollen, da die Gewinnchance statistisch
meist gering ist.

Wir haben birointern beschlossen, zu Ubungszwecken
mindestens einmal pro Jahr an einem Wettbewerb teil-
zunehmen. Es ware wieder an der Zeit!



